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Abstract

Traditional learning methods are lately enriched alternative methods to increase performance and to
simultaneously develop multiple skills. In this article, I want to present a series of practical methods
that we have developed and applied lately for early learning for knowledge sciences. At the same time,
we want to highlight the role of museums and science centers in learning from 2 to 99 years and the

benefit of learning by teaching method.

Introducere

Sistemul educational este parte a sistemului social si reflectd In acelasi timp nevoile societatii si
domeniul stiintelor si, de multe ori, procesul acesta este perceput ca fiind dificil sau plictisitor. In
masura 1n care aceste spatii Incep sa fie privite si ca spatii de dezvoltare, descoperire si prietenie, aldturi
de locuri de invatare, ele devin mai atractive.

Pentru a dezvolta abilitatile copiilor si pentru a sprijini intreg procesul de invatare sunt binevenite
activitati alternative, in spatii pe care ei si le poatd explora si si creeze povesti. In acest articol sunt
prezentate metode clasice de invdtare, precum si metode complementare, utilizate atat in spatii

conventionale, cat si in cele alternative.

Metode de invatare

Primele metode de invatare pe care le cunoastem sunt cele folosite in familie si se referd la prezentarea
unor modele care apoi sunt imitate, metoda explicatiei orald si metoda persuasiunii, la care se adauga

procedeul creditului personal. Metoda cea mai frecvent utilizatd este cea bazatd pe actiune: am facut —
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am vazut — am crezut. Toate acestea conduc catre acumularea unor informatii importante si ajuta la
stabilirea unor relatii sociale.

Invitarea formala este cea care asigurd baza intr-un cadru institutionalizat, impartit in functie de grad:
prescolar, scolar, post-scolar, universitar si post-universitar. Landsheere (1979) prezintd o imagine a
filosofiei contemporane a educatiei, in care evidentiaza evolutia de la filosofia esentialistd (scoala
clasicd) spre filosofia reconstructivista (educatia actuald). El prezinta si modul in care s-a facut trecerea
de la insusirea traditiilor (si reproducerea lor), la orientarea catre actiune si dezvoltare.

Asa cum se poate observa si in figura 1, in invatamantul clasic, principalele categorii de metode sunt:
metoda comunicarii, metoda explorare si metoda bazata pe actiune. Fiecare dintre acestea oferd copiilor
informatii, Insd, in functie de fiecare personalitate, acestea vor putea fi retinute si apoi utilizate intr-o

masurd mai mare sau mai mica.

Categorii de
metode

Metode de Metode de Metode bazate

comunicare explorare pe actiune

Fig. 1. Categorii de metode de invatare

In invatamantul prescolar sunt folosite in proportii oarecum egale cele trei categorii de metode, insa pe
masurd ce copiii ajung la scoald, liceu si, apoi, facultate Incepe sa predomine comunicarea (peste 50%
din informatie ajunge la copii prin expunerea orald a profesorilor), iar explorarea si experimentele isi
reduc proportia, mai mult sau mai putin, in functie de profesor si de specificul materiilor predate.

Figura 2 — Piramida invatarii — ilustreazd procentul in care copiii reusesc sa retind informatiile, n
functie de metoda de predare utilizata. Acestea sunt procente medii, Insa, in functie de personalitatea
fiecarui copil, ele pot varia. Se recomanda utilizarea alternativa a diferitelor metode, pe parcursul

aceleiasi ore, pentru a putea captiva si cointeresa cat mai multi elevi.
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Fig. 2. Piramida invatarii

invﬁ!:area prin experiment

Invitarea deprinderilor practice si a notiunilor stiintifice prin expunere orald si citit are o eficientd
extrem de scdzutd (<5%) si, de aceea, In invatamantul de masa se utilizeazd foarte frecvent
demonstratiile teoretice si cele frontale sau se apeleazi la metodele multimedia. In scolile care dispun
de laboratoare si echipamente specifice, elevii realizeazd uneori experimente, insd de foarte putine ori
ajung sa expuna ipotezele si concluziile propriei experiente. Din nefericire, putini copii inscrisi in
invatamantul de masa realizeazd experimente pana la varsta de 10 ani si au ocazia sd le prezinte
colegilor sau parintilor.

David Kolb (1984), cel care a ilustrat teoria invatarii experientiale, a propus o tipologie a trasaturilor
individuale de invétare, pornind de la faptul ca fiecare proceseaza si asimileazd informatia in functie de
experienta anterioard. Modelul imaginat de Kolb, redat in figura 3, este circular si, dupa opinia sa, este
nevoie de patru tipuri de abilitati pentru o invatare optima — efectuarea unei sarcini. Acestea apartin
domeniilor experientei, observatiei reflexive, formarii de concepte abstracte si experimentare activa.
Conform acestei teorii, o invatare completd trebuie sa includd cele 4 stadii, iar in functie de stilul

fiecaruia proportia dintre acestea variaza.
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Experienta concreta

Experimentare Observare reflexiva

Conceptualizare

Fig. 3. Cercul Kolb al invatarii

Invitarea continui se poate realiza in spatii conventionale, asa cum am mentionat anterior, dar si in
spatii precum muzeele, science center, expozitii itinerante, parcuri, excursii etc. In acelasi timp,
invatarea continuad presupune si cdutarea permanentd a spatiilor noi in care sd ne dezvoltam. Dintre
spatiile mai putin conventionale in care putem invata face parte science center-ul Ordselul cunoasterii,
un partener potrivit pentru experimentarea invatarii de la 2 ani la 99+. Aici putem descoperi, pas cu pas,
experimente-joc, atat in sdlile amenajate in cladire, cat si in curte. Putem afla singuri ce se intampla,
care sunt mecanismele din spatele fiecdrui exponat si, in acelasi timp, copiii impreund cu parintii,
bunicii sau educatorii pot imagina ipoteze si rezolvari. Oraselul cunoasterii este un loc potrivit pentru
desfasurarea activitatilor educative si locul in care copiii si adultii Invatd impreund prin joaca.

Experienta invatarii/predarii intr-un astfel de spatiu neconventional este inedita, atat pentru vizitatori,
cat si pentru facilitatori. La Oraselul Cunoasterii s-au desfasurat, in ultimii 3 ani, ateliere de weekend
pentru copii si parinti, ateliere pentru grupuri scolare, dar si tabere urbane, aniversari tematice pentru
copii si adulti, precum si cursuri de instruire pentru profesori. In afara de activititile din science center,
de asemenea s-au derulat mai multe activitati si in alte spatii neconventionale, cum ar fi cladirile de
birouri, centrele comerciale, parcurile, sau locurile amenajate in cadrul unor festivaluri etc. Toate
acestea reprezintd ocazii de invatare prin experiment, prin joacd, atat la nivel individual, cat si la nivel
de grup sau inter-generatii. Imaginile de mai jos ilustreazd momente din timpul atelierelor si vizitelor

din Oraselul cunoasterii sau prezenta invatarii in alte spatii neconventionale, mentionate anterior.
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invitarea prin predare

Seneca, filosof roman, a fost cel care pentru prima datd a mentionat ca prin actiunea de a-1 Invata pe
altii, noi insine invatam (Epistulae Morales, I, VII, VIII); el spunea ,,docendo discimus”, iar astazi
spunem ,,by teaching, we learn” sau altfel spus ,invitim predand”. Incepand cu anii '80, aceastd
metoda s-a bucurat de o largd recunoastere in randul profesorilor din Germania, atunci cand Jean Pol-
Martin a dezvoltat conceptul si 1-a aplicat in procesul de invatare a limbii franceze ca limba straina.
Metoda prezentatd si de asociatia Learning by teaching in Romania consta in preluarea rolului
profesorului de catre cursanti. Invitarea prin predare se poate realiza la orice varstd si se preferd
formarea echipelor a cate 3-5 cursanti. Fiecarui grup 1i sunt alocate cateva teme de cercetare si discutie,

iar apoi fiecare echipd decide strategia pe care o va aborda pentru livrarea informatiei catre ceilalti
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colegi. Rolul profesorului/trainer-ului echivaleaza cu cel al unui manager/coordonator/dirijor. Cursantii
vor desfasura activitati de cercetare si identificare a informatiei necesare prezentdrii tematicii, precum
si reproducerea, sinteza si analiza informatiei. Transferul informatiei se va efectua intr-un mod autentic,
folosindu-se exemplificari si idei care le apartin cursantilor si nu trainer-ului/profesorului.

Asa cum observam si in Piramida Invatarii (figura 2), aceasta metoda asigurd un grad de Insusire a
cunostintelor mult mai mare. De ce? Deoarece promoveaza creativitatea si increderea in sine, dezvolta
abilitati de soft-skills, precum: lucrul in echipd, comunicarea, abilitatea de elaborare a proiectelor,
abilitatea de prezentare a ideilor, abilitatea de a adresa intrebari si de a atrage atentia publicului. Este o
metoda care genereazd cunoastere, dezvoltd gandirea critica si Imbundtateste abilitatile de sinteza si
analiza a informatiei, precum si retinerea acesteia.

Simona Bernat considera ca profesorul-antrenor este cel care crede in puterea de Invatare a elevilor sai,
in puterea educatiei si, mai ales, isi 1ubeste si respectd atat elevii, cat si profesia. Tot ea ne arata ca,
pentru o Invatare eficienta, trebuie sd pastram un echilibru intre idee, actiune si efect si ca trebuie sa
avem 1n vedere posibilitatea ca o idee, de indata ce a fost transpusa in efectul scontat prin intermediul

unei actiuni, sd poatd genera alte idei care sa reia procesul.

Concluzii

Consideram ca este deosebit de interesanta fiecare experienta trditd, ca nu existd experiment gresit
(existd doar mai multe variante care pot fi descoperite) si cad niciodatd nu este prea devreme sau prea
tarziu pentru a invita, atit timp cat putem si ne dorim si descoperim lucruri noi. In acelasi timp, joaca
reprezintd un mod practic de a Tnvata la orice varsta, fiindcd ne hraneste dragostea de cunoastere.
Experimentele ne ajuta sd capatam curaj, chiar daca initial putem considera cd este prea devreme/prea
tarziu, ca este prea complicat/prea simplu sau, nu in ultimul rand, ca este prea mult/prea putin. Odata ce
am dobandit dragul descoperirii, vom putea face trecerea de la o vizita la un muzeu la o activitate la
muzeu/in parc/oriunde. Astfel, va fi ceva normal sa ne formdm continuu si sd nu Incetdm sa Tnvatam
dupd ce am finalizat formarea initiala.

Metodele de invétare pot fi aceleasi de la 2 ani la orice varsta, iar rezultatul acumularii de cunostinte si

experiente noi ne ajuta constant sa crestem si sa ne pastram bucuria de a fi.
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